
 



1.ความเพียงพอของเงนิกองทุนบริษัท

ปัจจบุนับริษัทฯ พิจารณาเงินกองทนุและการบริหารเงินกองทนุตาม เงินกองทนุตามระดบัความเสีย่ง (Risk Based Capital) ซึง่คา่ CAR Ratio

ของบริษัทฯอยูใ่นอตัราสว่นท่ีสงูกวา่มาตรฐาน 140% ตามที่หนว่ยงานก ากบัก าหนดไว้ และอยูใ่นระดบัท่ีเพียงพอตอ่ความเสีย่งของบริษัทฯซึง่

สว่นใหญ่จะเกิดจากความเสีย่งด้านการรับประกนัภยั

บริษัทฯ ตระหนกัดวีา่การบริหารเงินกองทนุให้เพียงพอมคีวามส าคญัมากในการด าเนินธุรกิจประกนัภยั ในการวางแผนธุรกิจ และการทบทวนผล

การด าเนินงานบริษัทฯจะมกีารท าประมาณการเงินกองทนุควบคูไ่ปด้วย การด าเนินการบริหารจดัการเงินกองทนุจะอยูใ่นความรับผิดชอบของ

ฝ่ายบญัชีการเงินภายใต้ความดแูลของผู้บริหารสงูสดุฝ่ายการเงิน (CFO) ร่วมกบัสว่นงานดแูลความเพยีงพอของเงินกองทนุของบริษัทฯ

เปิดเผย ณ วนัที่ 29 ตุลาคม 2561

หนว่ย :  ล้านบาท 

รายการ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 

2561 2560 2561 2560 2561 2560 

อตัราความเพียงพอของเงินกองทนุ(ร้อยละ) 476% 678% 566% 629% 540% 
เงินกองทนุท่ีสามารถน ามาใช้ได้ทัง้หมด 2,433 2,710  2450 2,684 2,556 
เงินกองทนุท่ีต้องด ารงตามกฎหมาย 511 400 433 427 473 

หมายเหตุ -  ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัและสง่เสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่ด้วยการก าหนดประเภทและชนดิของเงินกองทนุ 

รวมทัง้หลกัเกณฑ์   วิธีการ   และเง่ือนไขในการค านวณเงินกองทนุของบริษัทประกนัวินาศภยั  ก าหนดให้นายทะเบียน อาจก าหนดมาตรการท่ี

จ าเป็นในการก ากบัดแูลบริษัทท่ีมีอตัราสว่นความเพียงพอของเงินกองทนุต า่กวา่ร้อยละ     หนึง่ร้อยสีส่บิได้

- เงินกองทนุ เป็นเงินกองทนุตามราคาประเมิน ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัและสง่เสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่ด้วยการประเมิน

ราคาทรัพย์สนิและหนีส้นิของบริษัทประกนัวินาศภยั

- ไตรมาส 2 หมายถงึผลการด าเนินงานสะสม 6 เดือน และไตรมาส 3 หมายถึง ผลการด าเนินงานสะสม 9 เดือน

2. รายงานทางการเงนิ

งบการเงิน รายไตรมาสท่ีผู้สอบบญัชีได้สอบทานแล้ว

https://www.lmginsurance.co.th/sites/default/files/documents/Financial%20Report/

Quarterly%20Financial%20Statement/Financial_Statement_30_Jun_2018.pdf 

https://www.lmginsurance.co.th/sites/default/files/documents/Financial%20Report/Quarterly%20Financial%20Statement/Financial_Statement_30_Jun_2018.pdf

